GEZOCHT: Hulp voor teams bij Gezond WerkenMeer info
Gezond werken: teamontwikkeling
Binnen Kalorama heeft het Radboud Team Gezond Werken tot doel ervoor te zorgen dat jullie met nog meer plezier lang kunnen en willen blijven werken in de zorg.
Dit willen we bereiken met een aanpak voor teams om gezond werken te bevorderen. 
De aanpak bestaat uit 3 bijeenkomsten van elk ±1 uur waarin teams zelf kiezen waarmee ze aan de slag gaan. 
Als hulp ondersteun je de teams knelpunten te analyseren, te komen tot haalbare oplossingen en een concreet actieplan op te stellen en uit te voeren. 

Wil jij Kalorama op weg helpen naar gezond(er) werken? Uit onze gesprekken met zorgteams kwam naar voren dat jullie aan de slag willen met Gezond werken, maar daar wel hulp bij kunnen gebruiken. Wij denken dat er bij Kalorama veel mensen werken die daarbij zouden kunnen en willen helpen. Wij zorgen graag voor deze verbinding. Kom jij ons helpen?

Wat vragen we van jou?
· Je deelt ons enthousiasme voor de gezond werken aanpak
· Je hebt een scherpe blik
· Je stelt open vragen en je bent niet bang om de vinger op de zere plek te leggen
· Je bent toegankelijk en weet hoe je een constructieve sfeer kunt creëren
· Je bent bereid minimaal 3 teams te begeleiden tussen mei en december 2021
 
Wat levert het je op?
· Je krijgt een dagdeel een training van ons waarin je meer leert over hoe je teams begeleidt en coacht bij gezond werken
· Je leert bij over hoe je gezond werkt in je team, en krijgt een kijkje in de keuken van (andere) zorgteams
· Voor de begeleiding en coaching van teams krijg je uren, per team kun je rekenen op ongeveer 5 uur 

Datum de train-de-trainer 11 maart tussen 14.00 – 16.00 (vooralsnog online, indien mogelijk fysiek)

Dit wil ik!
Stuur dan een mail naar Ceciel Heijkants (C.Heijkants@kalorama.nl). Zij neemt contact met je op voor verdere informatie en hoort graag welke data jou zouden schikken.
